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PosStovane kolegice, postovani kolege!

Studijski program Upravljanje organizacijama i projektima u
kulturi nastoji odgovoriti na izazove koje pred organizacije i
institucije u kulturi donose suvremeni uvjeti poslovanja. Siner-
gija ekonomskih ekspertiza s ekspertizama u podrucju kultur-
ne bastine, koja je osigurana povezivanjem nastavnika i
znanstvenika s partnerskih institucija na studijskom programu,
omogucuje stjecanje znanja i vjestina za upravljanje i vodenje

organizacija u kulturi i kulturnom turizmu.

U realizaciji studijskog programa sudjeluju dvije partnerske
institucije: Institut za antroplogiju i Arheoloski muzej u Za-
grebu te brojni gostujuci predavaci iz razlicitih kulturnih

djelatnosti.

Cilj ovog studijskog programa je omoguditi vodstvu organizaci-
ja u kulturi da primjenom ekonomskih i specifi¢nih struénih
znanja kreiraju moderne poslovne sustave koji ¢e zadovoljiti

potrebe svih dionika.

Osim toga, omoguciti ¢e se stjecanje znanja potrebnog za
razvoj poduzetnistva utemeljenog na gospodarskom koristen-

ju kulturne bastine.

izv. prof. dr. sc. Ines Duzevi¢ i izv. prof. dr. sc. Ingeborg Matecic¢

voditeljice studija

N
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Ponuditi studentima strucna znanja

iz podrucja upravljanja prilagodena

za potrebe organizacija u kulturi.

Razviti specificne vjestine kod stu-

denata kako bi mogli kretirati mo-
derne sustave vodenja koji ¢e od-

govoriti na potrebe svih dionika. KOME JE STUDIJ NAMIJENJEN?

Studij je namijenjen osobama koje obnasaju ili Zele obnasati
Poticati razvoj poduzetnickih znan- rukovoditeljske duznosti u organizacijama koje se bave kultur-

Jaivjestina u svrhu efikasnog gos- om (npr. voditelji javnih sluzbi zaduZenih za kulturu i bastinu,

odarskog koristenja kulturne
& 5 J rukovoditelji u organizacijama ¢ija je djelatnost priprema i od-

bastine.

rzavanje kulturnih manifestacija i dogadanja), kulturnim turiz-
mom, kao i svima koji su zainteresirani za pokretanje poduzet-
Poticati suradnju, povezivanje i nickih poduhvata povezanih s kulturnom bastinom.
prenosenje znanja sinergijom

ekonomskih stuc¢njaka i stru¢njaka

u podrugju kulturnih djelatnosti. ZASTO ODABRATI STUDIJSKI PROGRAM?

o Studij u potpunosti prilagoden specifi¢cnostima kul-
turnih djelatnosti.

o Sudjelovanje stru¢njaka iz akademske i poslovne
zajednice.

o Mogucnost stjecanja prakti¢nih vjestina upravljanja
organizacijama i projektima u kulturi.

o Zavrsetkom studija stjece se akademski naziv
specijalist odnosno specijalistica u podrudju

poslovne ekonomije (spec. oec.)
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KONCEPT STUDUA
NULTI SEMESTAR* 1. SEMESTAR 2. SEMESTAR
MAKROEKONOMIJA  UPRAVLJANJE KVALITE- IZBORNI PRIJAVA TEME
TOM U KULTURI KOLEGIJ 1 SVEUCILISNOG
SPECIJALISTICKOG RADA
MIKROEKONOMIJA MENADZMENT IZBORNI IZRADA SVEUCILISNOG
NEPROFITNIH KOLEGI] 2 SPECIJALISTICKOG RADA
ORGANIZACIJA
MEDUNARODNO INTERPRETACIJA I IZBORNI OBRANA SVEUCILISNOG
POSLOVANJE PREZENTACIJA KULTURNE  KOLEGI] 3 SPECIJALISTICKOG RADA
BASTINE
UVOD U STRUCNII  UMJETNOST, KULTURNA IZBORNI
ZNANSTVNENI RAD BASTINA I TRZISTA KOLEGI] 4
IZBORNI
KOLEGI] 5

IZRADA SEMINARSKOG RADA/ANALIZE SLUCAJA
*samo za studente koji nemaju diplomu iz podrucja ekonomskih

znanosti

stekla 300 ECTS bodova i strucni naziv magistar ekonomije ili drugi stru¢ni diplomski studij iz podrucja drustvenih, huma-
nistickih ili drugih znanosti uz polaganje razlikovnih ispita koje odreduje Fakultet uz uvjet da imaju najmanje pet godina
radnog staza u podrucju teme izvodenja studija.

Prosjek ocjena 3,50 ostvaren tijekom studija. Ukoliko kandidat ima niZi prosjek potrebno je priloZiti pismenu preporuku
dva sveuciliSna profesora.

Poznavanje jednog svjetskog jezika.

Vise informacija o uvjetima prijave i upisa na studijski program dostupno putem mreznih stranica:
www.efzg.unizg.hr/studiji-29719/sveucilisni-specijalisticki-studiji/22359
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KOLEGUI

Upravljanje kvalitetom u kulturi
Menadzment neprofitnih organizacija
Umjetnost, kulturna bastina i trzista

Interpretacija i prezentacija kulturne bastine

Ukupno bodova:

Poduzetnistvo

Kultura i inovacije

Pravni aspekti upravljanja kulturnom bastinom
Osnove financijskog izvjestavanja

Osnove marketinga

Turizam, kulturna bastina i lokalna zajednica
Upravljanje muzejima

Upravljanje projektima i timovima

Mediji i komunikacija

Kriticki pristup kulturnoj bastini

Ukupno bodova:

Analiza slucaja / seminarski rad

Sveudili$ni specijalistic¢ki rad

Ukupan broj bodova za sve aktivnosti na studiju:

Prof. dr. sc. Ton¢i Lazibat
Izv. prof. dr. sc. Ivana Mari¢
Izv. prof. dr. sc. Ines Duzevi¢

Izv. prof. dr. sc. Ivor Jankovi¢

Izv. prof. dr. sc. Ingeborg Mateci¢

Prof. dr. sc. Dario Dunkovi¢

Izv. prof. dr. sc. Kristina Petljak

Prof. dr. sc. Tomislav Bakovi¢

Prof. dr. sc. Hana Horak

Prof. dr. sc. Lajo$ Zager

Izv. prof. dr. sc. RuZica Breci¢
Izv. prof. dr. sc. Ingeborg Mateci¢
Izv. prof. dr. sc. Ivor Jankovi¢

Izv. prof. dr. sc. Sasa Missoni

Izv. prof. dr. sc. Ivan Tanta

Izv. prof. dr. sc. Ingeborg Mateci¢
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IZVODACI NASTAVE

Prof. dr. sc. Tomislav Bakovi¢, Sveuciliste u Zagrebu,
Ekonomski fakultet

Izv. prof. dr. sc. RuZica Breci¢, Sveuciliste u Zagrebu,
Ekonomski fakultet

Prof. dr. sc. Dario Dunkovié, SveuciliSte u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Izv. prof. dr. sc. Ines Duzevi¢, SveucilisSte u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Prof. dr. sc. Hana Horak, Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Izv. prof. dr. sc. Ivor Jankovié, Institut za antropologiju

Prof. dr. sc. Ton¢i Lazibat, SveuciliSte u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Izv. prof. dr. sc. lvana Mari¢, Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Izv. prof. dr. sc. Ingeborg Mateci¢, Sveuciliste u Zagrebu,
Ekonomski fakultet

Izv. prof. dr. sc. Sasa Missoni, Institut za antropologiju

Izv. prof. dr. sc. Kristina Petljak, SveuciliSte u Zagrebu,
Ekonomski fakultet

Izv. prof. dr. sc. Ivan Tanta, Sveuciliste u Dubrovniku

Prof. dr. sc. Lajo$ Zager, Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski
fakultet

Suradnici:
Dr. sc. Barbara Cvitkusi¢, Institut za antropologiju

Mr. sc. Sanjin Miheli¢, Muzej za umjetnost i obrt
Doc. dr. sc. Kristijan Poljanec, Sveuciliste u Zagrebu,
Ekonomski fakultet
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VODITELUICE STUDUA:
Izv. prof. dr. sc. Ines Duzevi¢
E-mail: iduzevic@efzg.hr

Izv. prof. dr. sc. Ingeborg Mateci¢
E-mail: imatecic@efzg.hr

REFERADA ZA STUDENTE POSLIJEDIPLOMSKIH STUDIJA TAINIK STUDIJA
Ozana Strunje, bacc. oec.
Telefon: 01/2383-219

E-mail: ostrunje@efzg.hr

David Sesar, mag. oec.
Telefon: 01/2383-376
E-mail: dsesar@efzg.hr

Nikolina Nimac
Telefon: 01/2383-218

www.efzg.unizg.hr










